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/. Proposta do Conselho de Administracao para aplicacao do Resultado Liquido individual
- P d - A Altri, SG.PS., S.A,, na qualidade de holding do Grupo, A distribuicdo de lucros do exercicio e reservas ora pro-
(. rO pOSta U registou nas suas demonstragdes financeiras separadas posta implicara o pagamento de um dividendo bruto de
. em 31 de dezembro de 2023, preparadas de acordo com 0,25 Euros por agao.
(:,(:) r] Se I h (:) (:I e os principios de reconhecimento e mensuragao das Nor-
mas Internacionais de Relato Financeiro tal como ado-
. o Vavs tadas pela Unidao Europeia, um resultado liquido de
Administracao P > ado lqudode L
» 21 33 956 Euros, o qual, nos termos legais e estatutarios, (JUI'ISId‘:!I'a(::U':ES ﬁnals
- I 1A A - d o Conselho de Administracéo propde & Assembleia Geral
p d ra a I:) I C’d (;’d 0 O que seja integralmente distribuido como dividendos.

Adicionalmente, propde distribuir como dividendos
um montante adicional de reservas no montante de
29 950 962 Euros, o que corresponde a uma distribuicao
total de dividendos de:

Resultado Liquido
individual

Dividendos 51282 918 Euros

PLANTING SEEDS FOR TOMORROW | RELATORIO DE GESTAO INTEGRADO 2023

A Altri agradece aos diversos stakeholders a confianca
depositada na organizacao, junto dos quais ambiciona re-
novar - diariamente - 0 seu compromisso com a excelén-
cia, incluindo um especial agradecimento a todos os seus
colaboradores, pela enorme dedicagdo e empenho, com
que constroem a Altri todos os dias.
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