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7. Proposta do 
Conselho de 
Administração 
para aplicação do 
Resultado Líquido 
individual

A Altri, S.G.P.S., S.A., na qualidade de holding do Grupo, 

registou nas suas demonstrações financeiras separadas 

em 31 de dezembro de 2023, preparadas de acordo com 

os princípios de reconhecimento e mensuração das Nor-

mas Internacionais de Relato Financeiro tal como ado-

tadas pela União Europeia, um resultado líquido de 

21 33 956 Euros, o qual, nos termos legais e estatutários, 

o Conselho de Administração propõe à Assembleia Geral 

que seja integralmente distribuído como dividendos.

Adicionalmente, propõe distribuir como dividendos 

um montante adicional de reservas no montante de 

29 950 962 Euros, o que corresponde a uma distribuição 

total de dividendos de:

Dividendos	 51 282 918 Euros

A distribuição de lucros do exercício e reservas ora pro-

posta implicará o pagamento de um dividendo bruto de 

0,25 Euros por ação. 

Considerações finais

A Altri agradece aos diversos stakeholders a confiança 

depositada na organização, junto dos quais ambiciona re-

novar - diariamente - o seu compromisso com a excelên-

cia, incluindo um especial agradecimento a todos os seus 

colaboradores, pela enorme dedicação e empenho, com 

que constroem a Altri todos os dias.
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