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A nossa fibra

Vem da paixao pela natureza
E do valor que sustenta

Um mundo mais renovavel

A nossa fibra
E a coragem de escolher o caminho certo
E a integridade para o percorrer

Na Altri,

Estamos comprometidos com a exceléncia
Cultivamos uma economia circular
Simplificamos a mudanca
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Temos valor com fibra
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Principais
Acontecimentos

\_

Investimento de 40 milhdes
permite abandonar
combustiveis fosseis

O projeto “Caima Go Green” consiste
na construgdo de uma nova caldeira
de biomassa que permitird abandonar
os combustiveis fosseis em todo

o processo de producao. Com

a utilizagdo de energia 100%
renovavel, a Caima sera a 12 produtora
ibérica de fibras celuldsicas livre de
combustiveis fésseis (ver € 6.1
Alteracdes climaticas e emissoes

de gases com efeito de estufa).

Informacao ambiental em
documentos comerciais
garante comunicagao
transparente

Os clientes da Altri acedem assim

a informacao ambiental atualizada,
correspondente ao processamento,
producéao e distribuicao dos produtos
que adquirem. As informagdes
partilhadas vao desde as emissdes
de GEE, ao uso da agua e ao
consumo de energia.

’
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“Exceléncia no Sistema de
Melhoria Continua” ganha

12 prémio

A Altri foi distinguida nos prémios
KaizenTM(trademark) Institute entre as
Grandes Empresas em Portugal na
categoria de “Exceléncia no Sistema de
Melhoria Continua”. Este prémio, que
representa a mengao mais importante
ao nivel da maturidade de uma empresa,
vem reconhecer o trabalho, dedicagao
e a motivacdo de uma grande equipa
multidisciplinar e transversal do Grupo
Altri (ver @ 7.2 Exceléncia Operacional).

22 bolsas na Area de
Engenharia Florestal

A partir da criacao de uma parceria
publico-privada na qual a Altri € um
membro ativo, séo financiadas 22 bolsas
de estudo para cursos da area da
Engenharia Florestal, na Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), na
Universidade do Porto (UP), no Instituto
Superior de Agronomia (ISA) da
Universidade de Lisboa, ou na Escola
Superior Agraria de Coimbra (ESAC)

(ver © 4.4 Comunidade).

Relatdrio de
Sustentabilidade 2020
vence Grande Prémio
APCE

A distincao da APCE — Associagéao
Portuguesa de Comunicagao de
Empresa, na categoria de
Comunicacao de Sustentabilidade
& ESG, visa reconhecer a exceléncia
na comunicagao, com énfase na
importancia da sustentabilidade

no seu negocio.

Metas de emissodes de
GEE aprovadas pela SBTi

O Grupo Altri definiu um conjunto
de metas para a reducao das suas
emissdes de GEE para os ambitos
1, 2 e 3. Estas metas estéo
alinhadas com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel

e foram aprovadas pela iniciativa
Science Based Targets

(ver ©a6i Alteracées climaticas

e emissdes de gases com efeito
de estufa).




Assinatura
do Protocolo PRR

O Protocolo de Aceitagdo da Agenda
Transform (liderada pela subsidiaria
Altri Florestal) no @mbito da
Componente 5 do PRR, visa

a transformacao digital das cadeias
de valor florestais, numa economia
portuguesa mais resiliente

e hipocarbodnica.

42 Jovens participaram
na Academia de Verao

A Academia de Verao da Altri permite
dar a conhecer a realidade das
atividades desenvolvidas pela Altri

e suas participadas aos mais jovens,
potenciando o desenvolvimento de
capacidades pessoais e a ocupagao
de tempos livres. Adicionalmente,
foram atribuidas bolsas aos

participantes (ver @ 4.4 Comunidade).

Estatuto
INOVADORA COTEC

A Caima, a Celbi e a Biotek, empresas
do Grupo Altri, séo trés das 654
empresas distinguidas com o Estatuto
INOVADORA COTEC (ver © 71
Inovagéao).
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Altri “Rumo & COP27”

O Grupo Altri assinou o Manifesto
“Rumo a COP27”, desenvolvido pelo
BCSD Portugal. Juntamente com mais
de 80 empresas associadas ao BCSD
Portugal, a Altri destaca a relevancia
da #COP27 para promover

a transicao para uma economia
neutra em carbono, promotora

do desenvolvimento sustentavel

e socialmente inclusiva.

Acordo pela Natureza
na COP15

Alinhado com os objetivos definidos
na COP15 das Nacdes Unidas, a Altri
assinou o Manifesto do BCSD Portugal
que visa travar a perda global de
biodiversidade até 2030 (ver © 5.1
Gestao Florestal e protecao da
biodiversidade).

Leadership (A-) para o clima
no ranking do CDP

A Altri mantém a sua classificacao de
Leadership (A-) para o clima no ranking
do CDP - Carbon Disclosure Project,

o que a coloca no grupo de 21% das
empresas do setor que atingiram este
nivel. Também obteve a classificagdo de
Management (B) no CDP Forests € no
CDP Water Security, classificacéo
encarada pela Altri como um desafio
para fazer mais e melhor.

(ver © 61 Alteracdes climaticas

e emissoes de gases com efeito

de estufa).

Melhor ano de sempre em
termos financeiros e
operacionais

O Grupo Altri regista em 2022 o seu
melhor ano de sempre em termos de
receitas totais, de EBITDA, assim como
de volumes de pasta produzida nas
varias unidades industriais do Grupo.

Ao beneficiar de uma evolucao favoravel
dos precos de pasta, o nivel de receitas
totais atingiu cerca de 1.066,2 M€ e um
EBITDA recorde de 301,4 M€. No ano de
2022, o volume total de pasta produzida
atingiu o maximo de sempre registando
1142,6 milhares tSA (ver © 8.
+Competitividade).
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ALBERTO CASTRO

O ultimo ano do século passado ficou
marcado, no que as empresas diz respeito,
pela aprovacao do chamado UN Global
Compact, uma iniciativa voluntaria de varios
CEO de todo o mundo, que estatuia dez
principios de orientagao na relagéo e
responsabilidade, da estratégia e operagao
das empresas com as pessoas e o planeta.
Surgia, assim, a chamada “triple bottom-
line”, em que o primeiro “p” sdo, na
conveniéncia que a lingua inglesa propicia,
os “profits”. Em certo sentido, era o culminar
de um processo cujo inicio podemos, por
simplificagdo, referenciar ao aparecimento,
no propdsito da empresa, da nogao de
“stakeholder” (constituinte, parte
interessada), por contraponto a légica mais
restrita de “shareholder” (acionista). Tal
aconteceu ja na década de 1980,
recuperando, na verdade, discussdes que
remontam a algumas décadas atras. Nesta
linha, um outro marco importante ocorre em
1992 com a apresentacaéo do chamado
Cadbury Code, que elenca e sistematiza um
conjunto de principios para o bom governo

das empresas. Mais perto de nds, ainda ao
nivel de instituicoes internacionais, a OCDE
aprovou, em 2018, um Guia de Devida
Diligéncia para uma Conduta Empresarial
Responsavel, do qual emanaram varias
declinagdes (setoriais, por fileiras, etc.) que,
em certo sentido, concretizam as
orientagdes gerais decorrentes do Global
Compact das Nagdes Unidas. Em coeréncia
com este ultimo, as empresas néao podiam
ficar indiferentes a toda esta evolugao da
envolvente e, em 2019, a Business
Roundtable americana, na sequéncia de
varias tomadas de posi¢ao ao longo dos
anos, cristalizou-as num documento
(“Statement on the Purpose of a
Corporation”) em que os seus membros se
comprometem a dirigir as suas empresas
para o beneficio de todos os constituintes
(“stakeholders™): clientes, colaboradores,
fornecedores, comunidades e acionistas.
Este compromisso ressoou mundo fora,
tendo surgido varias versdes nacionais do
mesmo, entre as quais a portuguesa, criada
em 2021, da qual a Altri ¢ membro fundador.

; as empresas e 0S seus propositos
— um contexto

Esta evolucao refletiu ndo apenas uma
evolugao na maneira de pensar, CoOmo no
saber entretanto acumulado (por exemplo,
sobre as alteragdes climaticas), mas
também incidentes que minaram a
credibilidade das praticas empresariais.

Naturalmente, toda esta evolugao refletiu-se,
também, no plano institucional, com a
multiplicagéo, nomeadamente a partir de
2015 (Acordo de Paris; formalizagao dos
Objetivos para o Desenvolvimento
Sustentavel), de legislacéo e
regulamentagéo variada e um impulso
regulador distinto. Paralelamente, com o
proposito anunciado de tornar toda esta
dindmica mais inteligivel, emergiu uma sigla
(ESG - Environment, Social Responsibility,
Governance) que, como acontece com
frequéncia, foi rapidamente apropriada por
alguns que nao tiveram pejo de a tornar
num slogan de marketing e, nesse processo,
desacreditando-a. Na verdade, ha trés
maneiras claras de estar neste contexto:
contestando-o, empenhando-se



resignadamente ou comprometendo-se.
Ha variantes, mais ou menos oportunistas
ou cinicas dessas posturas. E o caso

do chamado “greenwashing”.

Na Altri, 0 nosso propésito, publicamente
assumido, é contribuir para um mundo mais
renovavel. Em coeréncia, “integridade,
coragem, simplicidade e exceléncia” sdo os
nossos valores, sedimentados ao longo do
tempo, numa cultura e pratica partilhada
pelos nossos constituintes internos e
externos. Bem antes de ser moda, ou de
ser imposto pelos usos e costumes,
escolhemos comprometer-nos,
conscientes de que o percurso seria longo,
orgulhosos do muito caminho ja percorrido,
mas conscientes de que muito ha, ainda,

a percorrer. Temos uma atitude verde, e de
verdade, desde o principio. Embora
tenhamos alcangado resultados que nos
tornam uma referéncia mundial, ndo caimos
na autocomplacéncia nem perdemos

o foco. Desafiamo-nos, estabelecendo
metas ambiciosas, corajosas, sempre que
possivel passiveis de avaliagdo objetiva.

A exceléncia motiva-nos. Comunicamos
metas e resultados. Reconhecemos
quando ficamos aquém do que
almejavamos e procuramos entender

0 porqué. Transparéncia € o nosso lema.
Nao procuramos desculpas, nem
subterfugios. Integridade e simplicidade
sao a nossa maneira de ser. Quando
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acontecem, aprendemos, com humildade,
com 0s NoSsos erros, determinados

a corrigi-los. Nao nos deixamos abater,
persistimos quando sabemos que estamos
no caminho certo e mudamos quando

isso é necessario.

No mandato que agora termina, alterdmos

0 nosso modelo de governo, delegando

a administragao executiva em profissionais
independentes, reforgcando o nimero de nao
executivos, nomeadamente independentes,
submetendo a administracéo e gestao ao
seu escrutinio. Para Ihe dar expressao

e disciplina organizativa, formalizamos

a constituicao, ao nivel do Conselho de
Administragao, de comissdes para as
matérias de ética e de conduta, bem assim
como da sustentabilidade e, ainda, para o
acompanhamento estratégico e operacional.
Revimos, ou estabelecemos, os respetivos
codigos e regulamentos. Promovemos

a divulgacéo do Cdédigo de Etica e de
Conduta junto da comunidade Altri, interna

e externa. Pratica semelhante adotamos
perante os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel das Nagdes Unidas que
materializamos numa multiplicidade de
indicadores, orientadores das politicas

e praticas e balizas para os resultados.
Confrontados com um contexto inflacionista,
e cientes dos seus impactos, atribuimos,

no fim de 2022, um prémio extraordinario
aos nossos colaboradores. O presente
Relatdrio detalha estas e outras decisoes
que patenteiam que “ESG” nao é, para

a Altri, apenas uma bandeira, nem sequer
um compromisso, mas uma verdadeira
obrigacao, uma responsabilidade assumida
e irreversivel.

A COVID-19, as pressoes inflacionistas,
acentuadas pela guerra na Ucrania,
aincerteza que estes eventos semearam,
criaram um contexto particularmente
desafiante. As cadeias de fornecimento
foram drasticamente afetadas, os pregos
dos transportes, das matérias-primas e da
energia aumentaram de forma, por vezes,
desmesurada no valor e no tempo.
Economias importantes tiveram
comportamentos inesperados. Eem
tempos destes, em que a incerteza

campeia, que se vé a importancia da
lideranga, dos valores partilhados entre
todos, da solidez da organizagao e da
competéncia e determinagao das pessoas,
sejam eles acionistas de referéncia,
dirigentes, quadros ou colaboradores. Sao
estes tempos que nos pdem mais a prova,
que testam a nossa capacidade de
honrarmos o nosso propdsito, de darmos
expressao e cumprirmos a nossa
responsabilidade social. E em tempos
como estes que se avalia a nossa
capacidade de manter uma visao
estratégica que va para além das modas
comunicacionais, ou de uma conjuntura
economica mais ou menos adversa,
plasmando-a numa conduta que garanta a
sustentabilidade e a coeréncia com os
nossos valores. Estamos conscientes de
que os tempos continuam desafiantes, mas
estamos preparados.
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valor com fi

JOSE SOARES DE PINA

O negdcio da Altri gira em torno da Fibra.
A fibra celuldsica, que comega na gestao
florestal, é transformada nas nossas
industrias utilizando as melhores praticas
sustentaveis, estimulando a economia
circular através da sua incorporagao numa
infinidade de produtos diferentes. Mas
também a fibra de que somos feitos, que
representa a nossa energia, a capacidade
de tomar decisdes e de assumir posi¢oes
firmes. A isto juntamos valor: o que
geramos através dos nossos produtos e o
que cultivamos diariamente entre os mais
de 800 colaboradores que compdem

0 nosso Grupo Altri.

Foi com esta aspiracéo que encaramos
2022. Um ano de continuos desafios, tanto
ao nivel operacional como também na
nossa ambicao de fazer mais e melhor.

Foi um ano em que nos deparamos com
uma constante pressao de custos em todos
0s NOssos inputs, especialmente matérias-
primas, energia e quimicos, assim como
alteracdes significativas nos mercados que
servimos, com pressodes inflacionarias fruto
de um ciclo econémico bastante aquecido.
Face a todos estes desafios, a organizacao

bra

soube encontrar a melhor forma de os
enfrentar e superar, atingindo maximos
histéricos na nossa performance, tanto
operacional como financeira.

O ano de 2022 marcou o Grupo Altri como
um ano de grande crescimento, com
significativos avangos em termos de
sustentabilidade e resultados, com um
forte aumento das receitas (+34,4%),
superando pela primeira vez a marca dos
1.000 milhdes de euros de faturacao.
Apesar do dificil contexto, o ano de 2022
veio reforcar os resultados operacionais,
com 301,4 milhdes de euros ao nivel do
EBITDA (+32,4%), assim como o resultado
liquido (operagdes continuadas) que
ascendeu a 152,1 milhées de euros.

Durante o ano de 2022, o Grupo Altri
distribuiu aos seus acionistas um
dividendo em numerario de 0,24 euros por
acao e ainda um dividendo em espécie de
52.523.229 ac¢des da Greenvolt
(correspondente a 1,74 euros por agao
Altri). Esta operagao foi extremamente
bem recebida pelo mercado e pelos
acionistas. Desde 2015 o Grupo Altri ja

distribuiu mais de 81% do seu valor
bolsista em dividendos. Em paralelo,
investimos 45,3 milhdes de euros,
incluindo projetos de manutencao,
ambientais e de crescimento. Apesar
deste forte investimento, o Grupo Altri
apresenta uma soélida posicéo financeira,
reduzindo o nosso ja baixo nivel de divida
liquida (1,1 x EBITDA), o que nos permite
manter a flexibilidade financeira para
agarrar as oportunidades futuras da
bioeconomia.

2022 foi também um ano de crescimento
para a organizagao. Langamos novos
projetos de investimento, reforgdmos o
NOSSO COMPromisso com a
sustentabilidade e avangamos no nosso
modelo de governancga. Definimos o nosso
propdsito e consoliddmos os valores que
nos regem e que pretendemos cimentar
em 2023: Integridade e ética na condugao
dos nossos negdcios; Simplicidade como
agimos e nos relacionamos; Coragem na
forma como enfrentamos o futuro e um
mundo em constante mudanga; Exceléncia
em tudo o que fazemos, comecando pela
nossa orientagao para a melhoria continua.



As pessoas definem
quem somos.

Para as pessoas que todos os dias entram
nas empresas do Grupo, mantivemos o foco
na sua seguranga — com o objetivo Zero
Acidentes. Para isso avangamos com o
Programa Safety Lab, centrado nas pessoas
como parte da solugao. Langamos também
as bases do modelo de Gestéao por
Objetivos (GPO), com inUmeras iniciativas de
envolvimento transversais em todos os
niveis da organizagao. Foi também um ano
em que dedicamos particular atengéo as
necessidades das nossas pessoas € em
que recompensamos as suas contribuigcdes
de forma excecional.

Para as comunidades que acolhem as
unidades industriais Altri, orgulha-nos

a relacao préxima que mantemos, trabalhando
em conjunto pelo desenvolvimento local.

Para os nossos fornecedores de madeira
organizamos o 12 Encontro de Proprietarios
Florestais, numa agao de reconhecimento
pelo importante papel que estes tém na
gestéo sustentavel, promogao, conservagao
e protegao da floresta.

Para os clientes, apostamos na
comunicagao ambiental transparente,

em prol de uma cadeia de valor informada
e de produtos mais sustentaveis.
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O capital natural € o nosso maior ativo. Uma
floresta sustentavel € também um futuro
partilhado e o ponto de partida para uma
bioeconomia mais resiliente.

O Grupo Altri gere aproximadamente 90 mil
hectares de floresta certificada, sendo mais
de 10% areas de conservagao. Por isso,
procuramos avaliar os nossos ecossistemas
muito para além do seu potencial produtivo.
Olhamos para a sua capacidade de regular
— qualidade do ar, ciclo da agua, controlo
de pragas e doengas, habitat para espécies,
protecao contra eroséo do solo, protegédo
contra incéndios, etc. — e também para os
servigos de ecossistema que proporciona
— educacgao ambiental e conhecimento
cientifico, atividades de recreio, valores
estéticos, etc. E por termos nogao destes
valores que continuamos a investir

para proteger a floresta e que assinamos

o Manifesto do BCSD Portugal, “Por um
acordo pela Natureza na COP15”, cujo
principal objetivo é a adogdo de uma
Estratégia Global para a Biodiversidade,

no sentido de travar a perda global

de biodiversidade até 2030 e promover

a recuperagao dos ecossistemas naturais.

Inovagao, exceléncia e melhoria continua
séo pilares do nosso sucesso. Inovar

¢é indispensavel para atingir a exceléncia,
uma vez que é através da inovagao que
podemos testar novas solugdes que nos
permitem estar na linha da frente.
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Fruto deste alinhamento, o Grupo Altri foi
distinguido pelo KaizenTM Institute com o 12
Lugar entre as Grandes Empresas em
Portugal na categoria de “Exceléncia no
Sistema de Melhoria Continua”, e uma das
quatro selecionadas, a nivel internacional,
para a 11.2 edicao dos prémios Kaizen. Este
prémio, que representa a mengao mais
importante ao nivel da maturidade de uma
empresa, vem reconhecer o trabalho,
dedicacao e a motivagao de uma grande
equipa multidisciplinar e transversal do
Grupo Altri.

-- Sustentabilidade

A importancia da Sustentabilidade para

a Altri esta claramente assumida no
Compromisso 2030, que avanca a bom
ritmo e de acordo com as expectativas para
que, em 2030, seja uma missao cumprida,
assentando toda a nossa estratégia nos
pilares da sustentabilidade social, ambiental
e econdmica.

Mantivemos a classificacao de Leadership
(A-) para o clima no ranking do CDP —
Carbon Disclosure Project — o que nos
coloca entre as empresas lideres do setor.

Participamos, também, no CDP Forests e no
CDP Water Security, nos quais obtivemos

a classificagao de Management (B). O nivel
obtido, conquanto nos coloque acima da
média, representa uma oportunidade para
fazer mais e melhor no futuro.

Avangamos, ainda, com o projeto Caima Go
Green, anunciado no final de 2021, para
permitir tornar a fabrica da Caima livre de
combustiveis fosseis, ja no final de 2023;
assim como o arranque do projeto de
produgao de acido acético e furfural,
produtos verdes de alto valor acrescentado
e muito valorizados nos mercados
internacionais.

-- Futuro

Continuamos totalmente empenhados na
avaliagdo de uma nova unidade industrial
para a produgéao de fibras téxteis
sustentaveis na Galiza, que inclui o estudo
de impacto ambiental, de viabilidade
econdmica, o projeto de engenharia, de
estrutura de financiamento e de acesso a
fundos da Unido Europeia. Este € um projeto
estruturante para a industria, quer a nivel da
bioeconomia e da circularidade quer ao
nivel de gestdo energética, utilizando
tecnologia de ponta. Pretendemos, como ja
afirmamos, poder anunciar a decisao final
de investimento durante o ano em curso.

Antevendo 2023, enfrentamos o futuro com
um grande enfoque na nossa disciplina
operacional e criagdo de valor, tornando-nos
mais resilientes e apostando de forma
inequivoca no nosso propodsito de construir
um mundo mais renovavel.
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A Altri € um grupo europeu, constituido em fevereiro
de 2000, lider na producao de fibras celuldsicas
e gestdo florestal sustentavel.

O valor da Altri vem da fibra: produz fibras celuldsicas para varias aplicagdes, desde o papel
de impressao e escrita, passando pelos papéis para uso doméstico até ao setor téxtil.

E igualmente um player de referéncia no setor das energias renovaveis de base florestal,

na medida em que a sua estratégia florestal assenta no aproveitamento integral de todos
os componentes disponibilizados pela floresta.

Lideres na inovacao de exceléncia
e um parceiro reconhecido para os
stakeholders da Altri, desenvolvendo
solugdes focadas, lean e de alto valor
acrescentado.

Construir um Mundo
mais renovavel
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Valores Eixos estrategicos

A Altri pretende ser o produtor mais eficiente
a escala global na colocacao de fibras celuldsicas
Exceléncia a porta dos seus clientes.

S * Digitalizar, Inovar e Crescer Para tal, a estratégia de desenvolvimento da Altri esta claramente assente
e Dar o melhor de cada um no refor¢o da eficiéncia operativa e, simultaneamente, na diversificacao das fontes
. . de receita para segmentos de maior valor acrescentado e que possibilitern uma
e Acreditar no trabalho de equipa N P ,g quep
evolucao na cadeia de valor.

Simplicidade

» Fazer escolhas claras e consistentes

» Fazer com rapidez e pragmatismo Desenvolver )

E i tant e valorizar - Vel 2y
L]
ocar no importante as pessoas

a floresta
18 e 15 Tl

Coragem

i e Lutar por objetivos inspiradores e ambiciosos
e Tomar a iniciativa e aprender com os erros Afirmar a
Al sustentabilidade
* Ver a mudanga como uma oportunidade exceléncia - Y "
operacional e na SO LD EE
. ~ competitividade
inovacao
tecnoldégica B

Integridade
e Agir com integridade e respeito
« Defender e promover a Etica

¢ Aceitar a diversidade e inclusao

ALTRI = VALOR COM FIBRA — RELATORIO INTEGRADO 2022
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g istoe Altri

P AD E'ST‘CRov
</ P - MR os e %50
UI A0 AUDA NID UQ
R'B ‘WRE;{PEG‘ ROD el

A Altri trabalha em diferentes
areas que convergem no
desenvolvimento de processos,
solugdes e produtos mais
sustentaveis ao longo da sua
cadeia de valor.

Cadeia de valor

O Mundo Altl"l pis" O%M‘i\s %NE" f f
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(@: isto e Altri

Cadeia téxtil

Na area de producao de fibras
celuldsicas, a Altri detém

atualmente 100% de participacao
da Biotek, Caima e Celbi, com
capacidade de producao superior
a 1 milhdo de toneladas.

Concretamente, a principal atividade

da Biotek e da Celbi é a producao

de fibras celulésicas branqueadas BEKP,
utilizadas maioritariamente para a
producao de papéis para uso doméstico,
impresséo e escrita. Na Caima,

embora a atividade principal seja
semelhante, a producéo das

fibras celuldsicas soluveis DWP
destinam-se, maioritariamente,

a produgao de téxteis.

ALTRI - VALOR COM FIBRA — RELATORIO INTEGRADO 2022



Na area de gestao florestal

sustentavel, a Altri destaca a A Altri gere mais de e cerca de
importancia da madeira certificada
r racdes.
PEE CIENE S0/l iz ot hectares de florestas hectares de area de
certificadas em conservagao.
A totalidade das acdes que representam o seu capital Portugal

social estdo admitidas a negociagao em mercado
regulamentado, na Euronext Lisbon, integrando o seu
principal indice de referéncia, o PSI.

)
altr

|
Gestao Fibras Celuldsicas Fibras Celulésicas Fibras Celulésicas
Florestal BEKP Soluveis DWP BEKP
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00 isto é Altri

A Altri em Portugal

A nivel nacional, a Altri
encontra-se em

163 municipios onde
tem areas florestais
sob sua gestao

Em trés destes municipios encontram-se
instaladas as unidades industriais:

¢ a Biotek, situada em Vila Velha de Rédao
¢ a Caima, situada em Constancia

» a Celbi, situada na Figueira da Foz

J- grupo Altri
‘ Sede Altri Florestal
. Fabricas de Fibras

‘ Municipios com areas sob gestao florestal

C Municipios

ALTRI - VALOR COM FIBRA — RELATORIO INTEGRADO 2022
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celbi

biotek
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caima‘(’
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altriflorestal™
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A Altri no Mundo

Com presenca
em 3 Continentes
e mais de 20 Paises

A nivel internacional, os produtos da Altri
chegam a mais de 20 paises em 3 continentes
diferentes, sendo os paises europeus o principal
mercado para as fibras celuldsicas branqueadas
(BEKP) e a China o principal mercado

para as fibras celuldsicas soluveis (DWP).

ALTRI — VALOR COM FIBRA - RELATORIO INTEGRADO 2022

Segmento B2B

Principais clientes sdo industrias transformadoras

~ A A

v Asla
Principal mercado para fibras Principal mercado para fibras
celulésicas branqueadas celulésicas soluveis
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